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NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

) JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 106/22-2023/JL-I.

* Negociacién Denominada Concrédito (parte demandada).

En el expediente nimero 106/22-2023/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Verdnica de la Luz Reyes
Valle, en contra de 1) Negociacién Denominada Concrédito, 2) Fin util S.A. de C.V. SOFOM E.R. y 3) Geydi Citlali del Carmen
Ramirez Zavala; con fecha 29 de febrero de 2024, se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 29 de febrero de 2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; 2) con el escrito de fecha al dia de su presentacion (17 de enero de
2024), suscrito por el licenciado Omar Amado Jiménez Ferman, en su caracter apoderado legal de la moral Fin Util S.A. de C.V. SOFOM
E.R., por medio del cual da contestacion a la demanda instaurada en contra de su mandante y; 3) con el oficio 00028/2024, de fecha 16 de
enero de 2024, signado por la Secretaria Instructora adscrita al Juzgado Especializado en Materia del Trabajo de la Zona Centro del Poder
Judicial del Estado de Sinaloa, a través del cual devuelve diligenciado el exhorto 13/23-2024/JL-1. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica
1. Fin Util S.A. de C.V. SOFOM E.R.

En atencion a la escritura publica nimero 265, de fecha 16 de diciembre de 2022, pasada ante la fe del Notario Publico nimero 244, Maestro
Rafael Rodriguez Lopez, en la ciudad de Culiacén, Sinaloa, México, asi como la copia simple de la cédula profesional 09101879, expedida
por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica; con fundamento en el numeral 692, fracciones Il y IlI, de la
Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica del licenciado Omar Amado Jiménez Ferman, como apoderado juridico de
la moral demandada Fin Util S.A. de C.V. SOFOM E.R.

De igual forma, con el mismo fundamento antes invocado, asi como lo sefialado por el siguiente criterio emitido por la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién:

“Registro digital: 2016590

Instancia: Segunda Sala

Décima Epoca

Materia(s): Laboral

Tesis: 2a./J. 24/2018 (10a.)

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién.
Libro 53, Abril de 2018, Tomo |, pagina 690

Tipo: Jurisprudencia

PERSONALIDAD DEL APODERADO DE UNA PERSONA MORAL EN EL JUICIO LABORAL. PARA TENERLA POR RECONOCIDA ES
SUFICIENTE QUE CUMPLA CON EL REQUISITO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 692, FRACCION Ill, DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO.

Para tener por reconocida la personalidad de quien comparece al juicio laboral en representacion de una persona moral, es suficiente
que cumpla con el requisito establecido en el ariculo 692, fraccién Ill, de la Ley Federal del Trabajo. es decir, que acredite
su personalidad, entre otras formas, mediante testimonio notarial, previa comprobacién de que guien le otorga el poder esta legalmente

facultado para ello, sin que sea necesario gque también exhiba cédula profesional de abogado o licenciado en derecho o carta de
pasante vigente, conforme a la diversa fraccion Il, pues el supuesto a que se refiere esta hipotesis Unicamente es aplicable a quien

comparezca a juicio laboral en calidad de abogado patrono o asesor legal, independientemente de que sea o no apoderado de las partes;
lo anterior, sin que se soslaye la posibilidad de que una persona comparezca a juicio como apoderado de una persona moral y que
también se le designe como abogado patrono o asesor legal, en cuyo caso debe acreditar ambas calidades, es decir, la de apoderado
(a través de testimonio notarial o carta poder) y la de abogado patrono o asesor legal (mediante cédula profesional o carta de pasante
vigente).” (SIC)

LO SUBRAYADO ES PROPIO.

Por tanto, se reconoce la personalidad juridica de los ciudadanos Gilberto Montesinos Bernal, Fernando Rodriguez Guerrero, Edgar

Falcén Calderén, Brenda Elideth Najera Pérez, Luis Chavez Pang, Aline Adriana Eslava Rodriguez, Ariana Briceida Gonzalez Lazaro,
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Pablo Eslava Portillo, Samuel Neri Lechuga, Tania Salas Gonzélez y Marco Antonio Rodriguez Chavez, como apoderados legales de

la parte demandada, al estar insertos el instrumento notarial nimero 265.

SEGUNDO: Domicilio para notificaciones personales de la parte demandada.

La parte demandada, sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en calle Coahuila entre calles Panama y Revolucion,
ntmero 178 A, local 3, colonia Santa Ana, C.P. 24050, en esta ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; por lo que en términos
del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorizacion para oir y recibir notificaciones-

Ahora bien, al haber autorizado el apoderado juridico de la parte demandada a los ciudadanos Fernando Rodriguez Guerrero, Edgar
Falcén Calderén, Estefani Ethel Montiel Almazan, Karina Hidalgo Pérez y Leisi Daniela Heredia Dzib, para oir y recibir notificaciones
en su nombre y representacion, con fundamento en la tltima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor,

se autoriza a dichas persona para tales efectos.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico a la parte demandada.

En razén de que el apoderado juridico de la parte demandada proporcioné en su escrito de contestacién un correo electronico y aunado
que aceptd mediante el formato para asignacion de buzdn electrénico, que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones; de
conformidad con lo establecido en el décimo primer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén

electronico a la parte demandada mediante el correo ojimenez65913@gmail.com, a efecto de que pueda consultar el presente

expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacién del buzon electrénico-
Se le hace saber a la parte demandada que deberd estar atento de la documentacién que reciba en el respectivo correo electrénico que
proporciond a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviard su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que puedan

ingresar debidamente a su buzén electrénico.

De igual forma, se le comunica a la parte demandada, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo electrénico, debera

revisar la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Por Gltimo, se le informa a la parte demandada que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico, puede comunicarse
con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Reqil, No. 236, San Rafael

con Codigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacién o bien llamando al

numero telefonico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de extension 1246, correspondiente al Juzgado
Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admision de contestacion, recepcién de pruebas y manifestacién de objeciones.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda del apoderado
juridico de Fin Util S.A. de C.V. SOFOM E.R., -parte demandada-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacién
ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado juridico de la parte demandada, éstas no se enuncian en el presente acuerdo

en razén de que constan en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado juridico de la parte demandada-, mismas que no se plasman en el presente

acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacion de demanda, el cual forma parte de este expediente laboral.

Asimismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado juridico de Fin Util S.A. de C.V. SOFOM E.R., siendo
éstas las que a continuacién se enuncian:

1. Falta de accién y derecho de la parte actora.

1. Oscuridad y defecto legal de la demanda.
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. Falsedad de la queja.

V. Excepcion de plus petitio.
V. Excepcion de prescripcion.
VI. Excepcion de falta de accion.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado juridico de la parte demandada, para demostrar los aspectos
que preciso en su respectivo escrito de contestacion de demanda, los cuales no se plasman en este acuerdo por encontrarse insertos en
dichos documentos, los cuales integran este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofrecid la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacién
sucinta de ellas:

. Confesional. A cargo de la parte actora.

Il Informe. Que se sirva rendir el Instituto Mexicano del Seguro Social.
1. Presuncional en su doble aspecto legal y humana.
V. Instrumental publica de actuaciones.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el
inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de |a Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Preclusion de derechos de la Reconvencion.
Se hace efectiva a Fin Util S.A. de C.V. SOFOM E.R. -parte demandada-, la prevencion planteada en el punto QUINTO del acuerdo de
fecha 20 de octubre de 2023, dictado por este Juzgado en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, y de

conformidad con el punto anterior, se determina precluido dicho derecho.

SEXTO: Vista para réplica.
En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacion con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley Federal del Trabajo

en vigor, corrasele traslado de la contestacién de la demanda y sus anexos —documentos que se encuentran disponibles en el expediente

digital y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-, a la ciudadana Verénica de la Luz Reyes Valle -parte

actora-, a fin de que en un plazo de 8 dias habiles siguientes al dia siguiente habil en que surta efectos |a notificacion del presente acuerdo,

objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica y en su caso ofrezca pruebas en relacion a dichas objeciones y réplica, acompafiando
copia de traslado para cada parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le tendra por precluido
su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento,
de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

SEPTIMO: Devolucién de documentos.
Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase a la parte demandada, el
instrumento notarial descrito en el punto PRIMERO del presente acuerdo.

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

OCTAVO: No contestacién de demanda, cumplimiento de apercibimientos y preclusién de derechos.

En razon de haber transcurrido el término legal de 15 dias habiles para que el demandado Negociacion denominada Concrédito, diera
debida contestacién a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha hayan dado contestacion alguna; con fundamento
en los parrafos primero y tercero del numeral 873-A, en relacién con el ordinal 738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen
por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aguellas gue sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido
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el derecho de dicha parte demandada de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular

reconvencion.

Se dice lo anterior, en razdn de que el cémputo del plazo legal concedido a la parte demandada empezé a computarse el miércoles 13 de
diciembre de 2023 y finalizé el miércoles 17 de enero de 2024, al haber sido emplazada el martes 12 de diciembre de 2023, tal y como consta
en la Razén Actuarial de misma fecha, signada por la Actuaria Judicial adscrita a la Coordinacién de Actuarios de los Juzgados de Primer
Instancia del Ramo Civil, Familiar, Especializado en Oralidad Mercantil y Laboral de la Zona Centro de la ciudad de Culiacan, Sinaloa.

NOVENO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideraciéon que Negociacién denominada Concrédito no diera contestacidn; en términos de la segunda parte del parrafo
primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que
las subsecuentes notificaciones de la parte demandada se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segln proceda

conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DECIMO: Vista a la Parte actora.

En atencion a la Razén Actuarial, de fecha 12 de diciembre de 2023, suscrita por la Actuaria Judicial adscrita a la Coordinacién de Actuarios
de los Juzgados de Primer Instancia del Ramo Civil, Familiar, Especializado en Oralidad Mercantil y Laboral de la Zona Centro de la ciudad
de Culiacan, Sinaloa, mediante la cual hizo constar que no pudo notificar y emplazar a la ciudadana Geydi Citlali del Carmen Ramirez

Zavala, en virtud de lo siguiente:

“Acto seguido, le pregunto a la persona que me atiende, si en este domcilio labora y si se encuentra la parte demandada Geydi Citlali del
Carmen Ramirez Zavala, y en el uso de la voz manifiesta: “No en este local no labora ni lleva a cabo alguna funcién administrativa ni se
encuentra la persona que usted pretende emplazar, por lo que me es imposible recibirle los documentos para hacerlo, por lo que ante la
negativa de la persona que atiende la presente diligencia me retiro del lugar” (SIC)

Por lo tanto, se da vista a |la parte actora, la ciudadana Verénica de la Luz Reyes Valle, para que dentro del término de 03 dias habiles

siguientes al dia en que surta efectos la notificacién del presente proveido, haga llegar a este Juzgado Laboral datos de nuevo domicilio
para notificar a la parte demandada:

1. Geydi Citlali del Carmen Ramirez Zavala.

Debiendo proporcionar el nombre correcto de la Colonia y/o Fraccionamiento, nimeros de las calles que las constituyen, asi como el nimero
exterior del predio, ademas de referencias, cruzamientos o informacion precisa que ayude a la localizaciéon del domicilio, pudiendo aportar

cualquier elemento que estime conveniente para facilitar la localizacién como fotografias del inmueble, mapa y/o Croquis de ubicacién.

En caso de no contar con un nuevo domicilio para emplazar a la parte demandada, debera la parte actora manifestar lo que a su derecho

corresponda.

OCTAVO PRIMERO: Acumulacién.
Intégrese a este expediente los escritos y documentacion adjunta, descritas en el apartado de vistos, para que obren conforme a Derecho
corresponda, tal y como lo sefialan las fracciones VI y X| del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado.

DECIMO SEGUNDO: Exhortacién a conciliar.

En términos de los ordinales 873-K, parrafo segundo, parte dltima del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en
relacién al articulo 17 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y recuerda a las partes que durante
el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado de alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen
convenido o acordado y que se adecuen a su ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con

ello también una justicia pronta, expedita y gratuita.

DECIMO TERCERO: Proteccién de datos personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en vigor, en relacién con los articulos 1ero., 3ero. fraccién XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccion VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este juzgado, que los datos personales que existan en
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los expedientes y documentacion relativa al mismo, se encuentran protegidos por ser informacién confidencial, por lo que para permitir el
acceso a dicha informacién o conceder esa informacién a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado
ejecutoria, ademas de que se debe obtener el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacién se
considera reservada, ello sin perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

DECIMO CUARTO: Notificaciones.
De conformidad con el articulo 739-Ter, fracciones Ill y IV, de la Ley Federal del Trabajo, se ordena notificar a las partes de la siguiente
forma:

BUZON ELECTRONICO BOLETIN ELECTRONICO

- Verénica de la Luz Reyes Valle (parte actora) - Negociacion denominada Concrédito (parte demandada)

- Fin Util S.A. de C.V. SOFOM E.R. (parte demandada)

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yafiez, Secretario de Instruccion Interino del
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion Ill, 745, 745-Bis y
746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Campeche

vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, a 06 de marzo de 2024.







